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Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

Gdansk, 12.01.2017

Fundacja EDUKACYJNE CENTRUM DOSKONALENIA, dziatajgca przy INTERIZON - Pomorskim Klastrze ICT
ogtasza nabdr na stanowisko:

Specjalista ds. obstugi merytorycznej
w projekcie ,E-Obywatel — nowe umiejetnosci cyfrowe” wspotfinansowanym z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, w ktérym
Fundacja jest Partnerem.

Obowigzki:
e Realizacja proceséw logistycznych przypisanych Partnerowi w ramach zadania Szkolenia tradycyjne,
blended learning, elektroniczne:
o Wsparcie merytoryczne dla treneréw lokalnych — wspéttworzenie tresci dostepnych w ramach
platformy edukacyjnej dla treneréw lokalnych;
o Wspdttworzenie scenariuszy szkolen;
Zarzgdzanie poszczegdlnymi elementami systemu informatycznego wsparcia dla treneréw lokalnych
(moderacja czat, dystrybucja materiatow, zarzagdzanie tresciami);
Nadzér nad realizacjg form wsparcia (pikniki cyfrowe, spotkania informacyjne);
Nadzdér nad udostepnianiem i funkcjonowaniem sprzetu informatycznego w centrach;
Nadzdr nad dostarczeniem i instalacjg sprzetu teleinformatycznego w centrach, w 68-miu gminach;
Nadzdr nad sprawnoscig techniczng zainstalowanego sprzetu, konserwacja i dbatos¢ o sprawnos¢
sprzetu w okresie realizacji projektu;
e Podejmowanie decyzji operacyjnych w zakresie sprawnej realizacji zadan procesu.

Wymagania:
e Znajomos¢ specyfiki realizowanych proceséw szkoleniowych i rozwojowych w zakresie kompetencji
cyfrowych;
e Znajomos¢ wytycznych realizacji projektéw w ramach POPC;
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e Umiejetnosc obstugi systemu informatycznego dla treneréw;

e Kompetencje osobiste — kompetencje miekkie zwigzane z wykorzystaniem metod pracy trenera,
réznymi formami pracy z grupg, budowania grupy, osiggania celdw szkolenia;

e Kompetencje informatyczne - kompetencje obstugi aplikacji, programéw i narzedzi informatycznych,
znajomosci tresci informatycznych w poszczegdlnych obszarach funkcjonalnych;

e Kompetencje osobiste, kompetencje miekkie zwigzane z komunikacjg, kompetencje interpersonalne;

e Kompetencje w zakresie pracy z roznymi grupami uczestnikow zdefiniowanych w projekcie, w tym
w pracy z osobami z niepetnosprawnosciami posiadajgcymi specyficzne potrzeby szkoleniowe;

e Woyksztatcenie wyzsze;

e Doswiadczenie w realizacji projektéw finansowanych przez UE;

e Zdolnosci interpersonalne, umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej;

e Samodzielnos¢ w dziataniu i dyspozycyjnosé;

e Determinacja i konsekwencja w dazeniu do celu;

e Umiejetnos¢ konstruktywnego rozwigzywania problemaéw;

e Biegta znajomos¢ obstugi pakietu MS Office.

Oferujemy:
e Prace dynamiczng, rozwojowg, mozliwos¢ nawigzania ciekawych kontaktow i zdobycia
doswiadczenia;

e Prace w wymiarze 0,2 etatu w oparciu o umowe o prace na okres realizacji projektu — styczen 2017 —
listopad 2018.

Prosimy o przesytanie aplikacji zawierajgcej CV na adres: biuro@fundacjaecd.pl do 17.01.2017.

Zastrzegamy prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

,»E-OBYWATEL NOWE UMIEJETNOSCI CYFROWE”



